l':l_”.l.l\ GTW TECHNIK s.r.o.
V GTW BEARINGS s.r.o.

Politika kvality

v' spole¢nost GTW BEARINGS s.ro. je vyznamnym dodavatelem kluznych
kompozicovych loZisek pro fadu spole¢nosti zejména v oblasti energetiky

<

nasim cilem je byt trvale jednou z nejlepSich spolec¢nosti v této oblasti

<

kvalitu naSich produktl a spokojenost zakaznikl povazujeme za své prvoradé
cile

v" pro zabezpeceni trvalého zlep$ovani systému managementu kvality vyuzivame
nejnovejsi poznatky a metody zajistujici zvySovani kvality a spolehlivosti
kluznych kompozicovych lozisek

v' vyuzivame zpétné informace ziskané od nasich zakazniku o jejich spokojenosti
s nasimi produkty

v" zabezpedujeme vybér vhodnych zaméstnancli a jejich dal$i vzdélavani

<

vCasnou a pfesnou informovanosti viech zaméstnancl vytvafime atmosféru
davéry a hrdosti na pfislusnost k firemni znaéce

v' pro trvalé zvySovani kvality kluznych kompozicovych loZisek a zvySovani
produktivity prace zajiStujeme a maximalné vyuzivame nové progresivni
technologie a zlepsujeme organizaci prace

v pfi vybéru dodavateld materialu, zboZi a sluzeb spolupracujeme pouze s
dodavateli, ktefi jsou schopni prokazatelné& pinit nage pozadavky

v' zvySovanim efektivity vSech proces probihajicich ve spoleénosti chceme
maximalné zhodnocovat majetek spolec¢nosti s cilem trvalého rozvoje firmy
a uspokojovani zaméru vSech zainteresovanych stran

v" vedeni spolecnosti se zavazuje, Ze bude piné podporovat danou politiku kvality,
vytvaret podminky a zajiStovat zdroje nutné k plnéni roénich cill kvality,
prubézné kontrolovat jejich pindni a v pfipadé nutnosti vydavat opatreni
vedouci k uspésnému dosazeni danych cill

v' od zaméstnancl spoleénosti oéekavame plnou odpovédnost za kvalitu
odvadéné prace spocivajici v dasledné samokontrole vysledk( své prace,
presné dodrzovani veskerych postupl danych dokumentaci kvality spoleCnosti
a snahu o podnétné navrhy a pfipominky ke zlepseni veskerych ¢innosti ve
spole¢nosti

v’ dostupna vefejnosti, zainteresovanym strandm a je  komunikovana ve
spole¢nosti

V PFigové dne 10. 01. 2018 Ing. Tomé% Y A oy



